
平成 25年度事業報告

「特別養護老人ホームふるさと」「短期入所生活介護」

平成 25年度の「特別養護老人ホームふるさと」について、次のとおり報告いたします。

1.1.1.1. 特別養護老人ホームふるさと利用状況

（1） 延入所者数状況 （満床数 21,900人）

延入所者数は 21,862 人で 稼働率は 99.8 ％

（内、延入院者数は 274人で一日 0.75人、延実利用者数は 21,588人 で

平均入所者数 59.1人）

延入所者数

（在籍者）

延入院者数 延実利用者数

(在籍者－入院者）

平成 25年 4月 1,799 40 1,759
平成 25年 5月 1,857 18 1,839
平成 25年 6月 1,800 72 1,728
平成 25年 7月 1,848 18 1,830
平成 25年 8月 1,854 0 1,854
平成 25年 9月 1,799 6 1,793
平成 25年 10月 1,860 0 1,860
平成 25年 11月 1,800 0 1,800
平成 25年 12月 1,857 0 1,857
平成 26年 1月 1,857 4 1,853
平成 26年 2月 1,677 38 1,639
平成 26年 3月 1,852 76 1,776
合 計 21,860 272 21,588
25年度 稼働率 99.8％ 一日平均 0.75人 平均入所者数 59.1人
24年度 99.7％ 1.5人 58.4人

対前年比 100.1％↓ 50.5％↓ 101.2％↑

（小数点第２位四捨五入）

在籍者数はほぼ満床で横ばいであったが、平均入院者数が 24年度には 1.5人であっ

たが、25年度は 0.75人と極めて少なく、延実利用者数も平成 24年度 58.4人から、

平成 25年度は 59.1人と増加がみられ、稼働率が安定していた。



（2） 月別入退所者数の状況

年間入所者数 15人 退所者数 15人の内、死亡退所が 14人

（ 施設での死亡 12人で看取りケア実施 7人 医療機関での死亡 2人）長期

入院のための退所が 1人

一日現在

入所者数

月 内 の 異 動 平均介護度

入 所 退 所

平成 25年 4月 60 2 1 4.06
平成 25年 5月 60 0 1 4.08
平成 25年 6月 60 1 1 4.08
平成 25年 7月 59 3 2 4.06
平成 25年 8月 60 1 2 4.08
平成 25年 9月 60 2 1 4.05
平成 25年 10月 60 0 0 4.07
平成 25年 11月 59 0 0 4.1
平成 25年 12月 60 2 2 4.1
平成 26年 1月 60 1 1 4.15
平成 26年 2月 60 0 2 4.16
平成 26年 3月 60 3 2 4.15

合 計 15 15 平均 4.1

（3） 入所申し込みについて

25年度末での入所待機者数 40人

内、介護保険施設等に入所中 14 人 医療機関入院 9 人 在宅が 17 人となっ

ている



２．短期入所生活介護利用状況

延利用者数

介護度別介護度別介護度別介護度別
要支援

1111
要支援

2222
要介護

1111
要介護

2222
要介護

3333
要介護

4444
要介護

5555
合計 稼働率

25年 4月 13 0 111 104 66 52 26 372 62.0％
25年 5月 0 0 21 67 62 92 35 277 44.7％
25年 6月 0 15 21 75 58 137 30 321 53.5％
25年 7月 4 4 15 95 108 157 23 406 65.5％
25年 8月 0 2 29 67 146 187 2 433 69.8％
25年 9月 6 3 24 48 180 196 2 459 76.5％
25年 10月 0 0 33 53 149 186 33 454 73.2％
25年 11月 6 0 34 72 163 170 33 472 78.6％
25年 12月 8 0 26 75 167 125 42 435 70.2％
26年 1月. 0 0 45 84 149 162 19 459 74.0％
26年 2月 0 0 40 83 163 174 22 482 86.0％
26年 3月 11 0 32 101 127 201 31 492 79.3％

合 計 23 9 431 924 1,538 1,839 298 5,062 69.3％

25年度 延利用者数 5,062 一日平均利用者数 13.9人 稼働率 69.3％
24年度 延利用者数 5,228 一日平均利用者数 14.3人 稼働率 71.6％

対 前 年 比 96.8％↓

(小数点第２位四捨五入)

※２５年度延利用者数状況（満床数は 7,300人）

ショートステイ延利用者数は 5,062人、稼働率は 69.3％
一日平均 13.9人で、前年度より 0.4人減の利用となる

２５年度上半期はサポートセンターの開設及び入退所においての法人内移動もあり稼

働率の落ち込み等影響も大きかったが、下半期において徐々に回復してきた。なお、

1日の平均利用者は１３．９人であるが、この内、８～１０人が長期の利用となって

いる。



３．会議・委員会開催状況

（１）主任会議等 １７回

（２）フロア・ユニット会議 ３６回

（３）入所検討委員会 ７回

（４）事故防止・事故事例検討会 ９回

（５）衛生委員会 １２回

（６）苦情解決委員会 ２回

（７）感染対策委員会 １４回

（８）身体拘束廃止委員会 ９回

（９）広報委員会 ６回

ふるさと便り１４９号～１５２号（三事業所合同） ４回発行

（１０）ケアカンファレンス ４２回

（１１）栄養ケアカンファレンス １２回

（１２）在宅復帰検討会 ４回

（１３）褥瘡防止委員会 ９回

（１４）給食委員会 １７回

（１５）医療委員会 ５回

（１６）研修委員会 １回

（１７）生活向上委員会 ３回

（１８）美化衛生委員会 １回

（１９）防災委員会 ２回

（２０）レクリハ委員会 ２回

４．研修会参加状況

（１）施設外研修

＊西海市 県社協、県老施協 施設研修等の各研修会に５３回参加した。

（延１０７人）

（２）職場内研修

＊職場内におけるスキルアップ研修・復命会（ユニットケア 接遇マナ－、

介護技術、褥瘡防止、身体拘束廃止、虐待防止、感染症対策、事故防止、

ケアの向上、クレーム対応 認知症、医療、衛生教育等について、毎月１

回の月例研修、及び随時の業務研修を計２１回実施した。

＊新任職員研修会を６５回実施する

今年度は１３人を雇用し、全法人で基本姿勢、共通業務、介護技術等 「新

任職員研修マニュアル」に添って行い、さらにチューター制度により重点

的に個別指導を行ったものの、離職者８人と多く、今後の教育システム及

び指導方法の再構築が課題となった。



５.... 福利厚生

全職員の年休取得率は２２％

病休は３人 産休・育児休暇５人・介護休暇１人取得

雇入れ時、５月全職員、１０月夜勤職員のみの職員健康診断を実施す

る。総じて生活習慣病の傾向が強く、産業医の所見を基に衛生管理者に

よる衛生教育。さらに自己管理等の直接指導を行い、通院加療が必要な職

員への経過観察指導を実施している。また、ストレスから精神面での体調

不良を生ずることが多くなり、メンタルヘルスケアが今後の課題となった。

６．感染症予防対策

昨年に引き続き長崎西彼保健所より、最新の感染発症動向調査を情報

収集し、嘱託医指導管理の下、感染対策委員会開催や研修会等での周知、予防対策、

労務管理に努めた。

全利用者の結核健康診断実施。１０月に全利用者、職員インフルエンザ予防接種

を実施。 昨年度は利用者がインフルエンザ A型の感染拡大がみられたが今年度

は早めの感染対応策を徹底したことで予防できた。

美化衛生委員による 厨房 各フロアの清掃チェックを毎月２回

計２４回、

７．行事

（１）６月１９日……… 輪投げ大会

（四事業所利用者、家族会、職員参加）

（２）７月２８日……… ふるさと夏祭りを開催する６０８人参加

（３）９月１６日……… ふるさと敬老会を開催する。

利用者ご家族への満足度アンケート実施

（４）１０月４日……… 全利用者結核健康診断

（長崎県健康事業団実施）

（５）防災

避難･通報訓練を毎月実施する。各フロア及び合同での避難訓練（夜間時

想定訓練）２０回 消火訓練５回 通報訓練１２回 防災 教育４回

施設全体での夜間出動訓練２回 総合訓練１回実施した。

３月１１日……… 消防立入検査（佐世保東消防署西彼出張所）

１０月２８日………法人ふるさと地域連携消防懇談会開催

（於：サポートセンター）

佐世保東消防署西彼出張所、行政、消防団、地域 法人役

員、職員参加

１１月１２日（秋季）３月１３日（春季）………総合訓練



（６）地域との交流

６月２５日 「長崎っ子の心を見つめる」教育週間 西海市立北中学校３年生

訪問３６人

９月１９日 交流学習 西海市立南小学校３・４年生 ２２人

（７）不在者投票

４月１７日 西海市長選挙及び西海市議会議員一般選挙 ２３人

７月１２日 第２３回参議院議員通常選挙 ９人

１月２７日 長崎県県知事選挙 ５人

（８）誕生会

利用者家族会役員、地域関係者招待し、毎月第４水曜日に実施

（９）ご法話

町内５ｹ寺、佐世保市１ｹ寺に依頼し、毎月第２金曜日に実施

（１０）レクレーション

献立、食事会 おやつ作りバイキング

毎月１０日に季節のメニューに応じた食事会（お楽しみ献立）や、バイキ

ング、各フロアでのおやつ作り、リハビリを兼ねての野菜作り、園芸、各

フロアでの誕生会やドライブ等を実施

（１１）利用者家族会

６月１９日・８月２８日・３月２６日 ……… 役員会

４月２７日・９月１６日（敬老会）……… 総会

８．実習生等受け入れ

４月４日～１８日 長崎情報ビジネス専門学校佐世保校

介護職員基礎研修 １人

９．ボランティア．慰問．訪問等受け入れ

（１）個人ボランティア 1３人

（２）企業ボランティア 三菱労働組合長船支部２０人

（３）慰問・訪問 太田和老人クラブ 樹心保育園 石本歌謡劇団

佐世保市気功クラブ 佐世保ベリーダンス舞踊団

佳蓉福祉支援の会 松千ライブ

１０.... 施設見学及び入所相談 延べ５９人

１１．面会者数 年間 ４，９１６人

一日平均 １３．５人


